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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по организации деятельности 

муниципального опорного центра 
дополнительного образования детей 

муниципального образования город Новороссийск на 2024год, 
(наименование муниципального образования)

№
пп

Наименование мероприятия Форма 
проведения

Сроки Ожидаемые 
результаты

Ответственные

1. Мероприятия по деятельности Муниципального опорного центра дополнительного образования детей (1 
(в т.ч. на основе взаимодействия с базовыми организациями системы дополнительно образования детей Краснода

МОЦ) 
грского края)

1.1. Подготовка, утверждение и согласование плана 
работы МОЦ с управлением образования адми­
нистрации муниципального образования г. Но­
вороссийск, с Зональным опорным центром Чер­
номорской западной зоны , с Региональным мо­
дельным центром дополнительного образования 
детей Краснодарского края

Актуализирован план ра­
боты МОЦ

Декабрь 
2023г.

Составлен и согласован 
план работы МОЦ мо г. Но­
вороссийск на 2024г. с уче­
том оценки существующих 
рисков методического несо­
ответствия

Начальник У О МО г.
Новороссийск, 
Руководитель МОЦ 
Радченко Т.В.

1.2. Отчет о работе МОЦ за 2023г. Публичный отчет о дея­
тельности МОЦ

Январь 
2024г.

Составлен отчет о реализа­
ции целевой модели разви­
тия дополнительного обра­
зования в МОЦ мо г. Ново­
российск

Руководитель МОЦ 
Радченко Т.В.



1.3. Разработка и утверждение медиаплана освеще-

ния деятельности МОЦ мо г. Новороссийск 

Согласование  

медиаплана 

Декабрь  

2023г. 

 

Составлен и утвержден ме-

диаплан освещения деятель-

ности МОЦ мо г. Новорос-

сийск 

Начальник УО МО г.  

Новороссийск, 

 Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В. 

1.4 Реализация медиаплана освещения деятельности 

МОЦ мо г. Новороссийск 

Информирование 

 социума о  

деятельности МОЦ 

В течение 

года  

2024г. 

Информационное размеще-

ние  деятельности МОЦ на 

сайтах, платформах, в ин-

формационном простран-

стве 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В. 

1.5. Обеспечение функционирования сайта МОЦ  

МБУ ДО ДТДМ мо г. Новороссийска 

    Информационное  

наполнение разделов МОЦ:  

- стратегические  

документы,  

-мероприятия, 

- новости 

в течение 

года 

2024г. 

Своевременное размещение 

информации (мероприятия, 

фото-видео-материалы) о 

деятельности МОЦ мо  г. 

Новороссийска на сайте 

МБУ ДО ДТДМ  

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В., 

Протасова А.В.,  

Тюленева П.К. 

1.6. Участие в мероприятиях инновационного про-

екта «Повышение профессиональной компетент-

ности педагогических и руководящих работни-

ков сферы дополнительного образования через 

систему подготовки к профессиональным кон-

курсам»  

Участие По плану 

РМЦ на 

2024г. 

Повышение профессио-

нальной компетентности пе-

дагогических и руководя-

щих работников сферы до-

полнительного образования 

через систему подготовки к 

профессиональным конкур-

сам 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

 

1.7. Организационно-методическое, консультацион-

ное сопровождение деятельности муниципаль-

ных образовательных организаций, организаций 

негосударственного сектора, реализующих до-

полнительные общеобразовательные программы  

по внедрению Целевой модели развития допол-

нительного образования в мо г. Новороссийск 

1. Мониторинг, создание 

базы данных о педагогиче-

ских работниках, реализую-

щих дополнительные обще-

образовательные про-

граммы в мо г. Новорос-

сийск  

2. Консультация: 

«Алгоритм составления до-

полнительных общеобразо-

вательных программ»,  

3. Практический семинар 

«Основные требования к со-

ставлению ДОП»  

В течение 

года 

2024г.  

По за-

просу 

1 раз в 

квартал 

Проведение семинаров, кон-

сультаций, вебинаров с ор-

ганизациями негосудар-

ственного сектора (по за-

просу) 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

гл.специалист УО 

Сувернева Д.В., 

Протасова А.В. 

Гронтковская Н.В. 

 



1.8. Отчет о внедрении Целевой модели в мо г. Ново-

российск.  

Отчет по направлениям мо-

дели 

Декабрь 

2024г. 

Анализ выполнения показа-

телей Целевой модели по мо 

г. Новороссийск 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

гл.специалист УО 

Сувернева Д.В., 

Протасова А.В. 

1.9 Инновационная площадка «Роль МОЦ в форми-

ровании системы наставничества через констру-

ирование педагогической среды дополнитель-

ного образования в Черноморской западной зоне 

Краснодарского края» 

Результаты работу по про-

екту (1 этап) 

Март 

2024г. 

Аналитический отчет о ре-

зультатах деятельности 

МОЦ по инновационному 

проекту - 1 этап 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В. 

Абросимов В.Н. 

1.10. Выездная региональная конференция по обмену 

опытом  с МОЦ г. Одинцово Московской обла-

сти 

Участие  в региональной 

конференции (по плану  вза-

имодействия с МОЦ 

г.Одинцово Московской об-

ласти) «Отражение вре-

мени: расширяя границы 

возможного 

Март  

2024г. 

Выступление на региональ-

ной конференции по работе 

ЗОЦ Черноморской запад-

ной зоны 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Протасова А.В. 

Директор МАУДО 

ОЦЭВ г. Одинцово-

Козлова И.Н 

1.11 Участие в межрегиональном орнитологическом 

фестивале  

Подготовка раздаточного 

материала (программа фе-

стиваля), рекомендации по 

оформлению  

Март 

2024г. 

Выполнение буклета, разме-

щение рекламы, анонса о 

мероприятии на сайте и в 

соц. сетях 

Морозова Е.Г., Попо-

вич А.В., Семенова 

О.Е., Протасова А.В., 

Сидорович С.Б. 

1.12 Консультационное сопровождение участников 

регионального этапа конкурса «Наш театр». 

Консультации на тему: «Со-

здание условий для воспита-

ния и развития творческой 

личности» 

Апрель 

2024г. 

Консультация для победи-

телей муниципального 

этапа конкурса «Наш театр» 

Абросимов В.Н., 

Гронтковская Н.В., 

Сидорович С.Б. 

1.13. Участие в мероприятии,  посвященном Году се-

мьи, на тему «Профессиональное древо моей се-

мьи» 

Консультации по оформле-

нию конкурсных материа-

лов для участников кон-

курса.  

Октябрь 

2024г. 

Проведение муниципаль-

ного этапа конкурса «Про-

фессиональное древо моей 

семьи». 

Борзенкова Н.В., 

Протасова АВ.,  

Сидорович С.Б. 

2.Мероприятия по внедрению и распространению системы персонифицированного учета и персонифицированного  

финансирования  дополнительного образования детей, обеспечению равных условий доступа к финансированию за счет бюджетных 

ассигнований государственными, муниципальными и частными организациями, осуществляющими деятельность по реализации до-

полнительных общеобразовательных программ по  внедрению эффективных моделей государственного, частного партнерства в 

сфере дополнительного образования детей 
2.1. Участие в мероприятиях РМЦ  КК и ЗОЦ Черно-

морской западной зоны по внедрению социаль-

ного заказа на оказание муниципальных услуг в 

Участие  В течение  

2024г. по 

плану 

Участие в мероприятиях 

РМЦ  КК и ЗОЦ Черномор-

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

гл. специалист УО 



дополнительном образовании  детей в Красно-

дарском крае 

РМЦ КК, 

ЗОЦ  

ской западной зоны по внед-

рению  социального заказа в 

Краснодарском крае 

Сувернева Д,В. 

2.2. Организация и проведение инструктивно-мето-

дических семинаров по вопросам  внедрения  

социального заказа на оказание муниципальных 

услуг дополнительного образования  в мо г. Но-

вороссийск 

1. Семинары: 

-Социальный заказ в вопро-

сах и ответах, 

-Типовые ошибки по внед-

рению СЗ и подготовке рас-

четов. 

2.Вебинар: 

- нормативно- правовая  до-

кументация  

 

Январь-

август 

2024г. 

 

Оказание методической , 

экспертно-консультацион-

ной поддержки для учре-

ждений, реализующих ДОП  

по вопросам  внедрения  со-

циального заказа на оказа-

ние муниципальных услуг 

дополнительного образова-

ния  в мо г. Новороссийск 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

гл. специалист УО 

Сувернева Д,В., 

Козлова О.Р. 

 

 

2.3. 

Формирование экспертных групп,  организация 

и проведение экспертизы дополнительных об-

щеобразовательных программ  в рамках муни-

ципального задания в мо г. Новороссийск 

Экспертная оценка ДОП 2-3 квар-

тал 2024г. 

Формирование  экспертной 

группы для проведения про-

цедуры по экспертизе про-

грамм в мо г. Новороссийск. 

Проведение своевременной 

экспертизы программ в рам-

ках муниципального зада-

ния 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

гл. специалист УО 

Сувернева Д,В., 

экспертная группа в  

мо г. Новороссийск 

 

2.4. 

Оказание методической и консультационной по-

мощи частным организациям по вопросам орга-

низации дополнительного образования в мо г. 

Новороссийск 

1.Консультация: 

 «Распространение успеш-

ного опыта,  направленного 

на развитие системы допол-

нительного образования де-

тей» 

2. Семинар «Основные 

направления формирования 

нового содержания допол-

нительного образования де-

тей» 

В течение 

года 

2024г. 

(по за-

просу) 

Оказание методической и 

консультационной помощи 

частным организациям по 

вопросам организации до-

полнительного образования 

в мо г. Новороссийск 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

гл. специалист УО 

Сувернева Д,В., 

Гронтковская Н.В., 

Сидорович С.Б. 

 

2.5. 

Участие в проведении независимой оценки каче-

ства (НОК) дополнительных общеобразователь-

ных программ (ДОП)  с внедрением персонифи-

Работа экспертной группы 

по НОК 

Июнь-ав-

густ 2024,  

по плану 

Обеспечение своевремен-

ной процедуры НОК ДОП в 

крае, учет перечня организа-

ций, осуществляющих обра-

зовательную деятельность 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В.  

экспертная группа по 

НОК ДОП 

 



цированного учета и персонифицированного фи-

нансирования инструментами социального за-

каза в Краснодарском крае 

по ДОП, участвующих в ре-

ализации системы ПФДО 

2.6 Участие в проведении заседания Межведом-

ственного совета по развитию системы дополни-

тельного образования в муниципальных образо-

вательных организациях города Новороссийска 

  

 

 

 

1. Развитие муници-

пальной системы дополни-

тельного образования мо г. 

Новороссийск в контексте 

основных национальных 

ориентиров : проблемы, 

перспективы.  

2. Основные направле-

ния и целевые показатели 

(индикаторы) системы ДО. 

Роль МОЦ  как тьютора 

внедрения региональной це-

левой модели развития до-

полнительного образования 

мо г. Новороссийск.   

2 раз год  Обсуждение перспектив 

развития дополнительного 

образования в городе Ново-

российске. Выполнение Це-

левых показателей системы 

дополнительного образова-

ния в городе Новороссийске 

Сувернева Д.В. глав-

ный специалист УО 

Радченко Т.В. руко-

водитель МОЦ мо г. 

Новороссийск. 

3.Мероприятия по формированию современной системы сопровождения развития и совершенствования профессионального мастер-

ства педагогических и управленческих кадров сферы дополнительного образования детей, а также специалистов-практиков из ре-

ального сектора экономики и из других сфер, студентов и аспирантов, не имеющих педагогического образования, в целях в привлече-

ния к реализации дополнительных общеобразовательных программ 
3.1. Участие в мероприятиях РМЦ и ЗОЦ, направ-

ленных на совершенствование профессиональ-

ного мастерства руководителей и специалистов 

МОЦ 

Участие в конкурсах  По плану 

РМЦ, 

ЗОЦ 

2024г. 

Участие  в конкурсах, 

направленных на совершен-

ствование профессиональ-

ного мастерства руководи-

телей и специалистов МОЦ 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В., 

гл. специалист УО  

Сувернева Д,В. 

3.1.1 Консультационное, методическое сопровожде-

ние  участников муниципального этапа конкурса 

профессионального мастерства работников 

сферы дополнительного образования «Сердце 

отдаю детям» 

1. Консультация: 

«Подготовка к конкурс-

ному испытанию «Дополни-

тельная общеобразователь-

ная программа и сведения о 

качестве ее реализации»  

2.Вебинар 

Январь 

2024г.- 

февраль 

2024г. 

Проведение консультацион-

ной поддержки участников 

муниципального этапа кон-

курса «Сердце отдаю де-

тям» 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В., 

Пашинская Н.В., 

Сидорович С.Б. 



«Подготовка к конкурс-

ному испытанию «Видеоро-

лик «Визитная карточка», 

3.1.2

. 

Организация и проведение муниципального 

этапа конкурса профессионального мастерства в 

соответствии с Планом РМЦ (в т.ч. «Сердце от-

даю детям) 

Проведение  муниципаль-

ного этапа конкурса в мо  

г. Новороссийск 

Февраль 

2024г. 

Проведение муниципаль-

ного этапа конкурса профес-

сионального мастерства 

«Сердце отдаю детям» 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В.,  

Гронтковская Н.В.,  

Пашинская Н.В. 

Педагоги ДО  

3.1.3 Консультационное, методическое сопровожде-

ние победителей муниципальных этапов конкур-

сов профессионального мастерства для участия 

на региональном этапе конкурса «Сердце отдаю 

детям»  

1. Практический семинар 

по проведению мастер- 

класса. 

2.Семинар «Методический 

продукт педагога дополни-

тельного образования как 

показатель профессиональ-

ного мастерства»: 

В период 

подго-

товки к 

регио-

нальному  

 этапу 

Методическое сопровожде-

ние, подготовка победите-

лей муниципального этапа 

конкурса «Сердце отдаю 

детям» для участия в регио-

нальном этапе конкурса 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В.,  

Гронтковская Н.В.,  

Пашинская Н.В. 

3.1.4 Региональный конкурс образовательных практик 

по обновлению содержания и технологий допол-

нительного образования в соответствии с прио-

ритетными направлениями, в том числе канику-

лярных профориентационных школ, организо-

ванных образовательными организациями 

Участие Январь –  

апрель 

2024г. 

Участие в региональном 

конкурсе 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В., 

Протасова А.В., 

Сидорович С.Б. 

3.2. Организация и проведение семинаров, вебина-

ров  с педагогическими и руководящими работ-

никами ОДО в МО г. Новороссийск  с целью вы-

явления, трансляции и масштабирования лучших 

управленческих практик, в том числе из негосу-

дарственного сектора дополнительного образо-

вания с целью участия в конкурсе «Лучшие прак-

тики обеспечения доступности дополнительного 

образования Краснодарского края» 

1. Создание «Банка дан-

ных лучших практик МО» 

2. Тиражирование эффек-

тивного опыта и создание 

банков лучших практик. 

  

Март- 

июнь 

2024г. 

1.Обеспечение взаимодей-

ствия между участниками 

отношений в сфере образо-

вания в мо г. Новороссийск 

2.Оказание методической 

поддержки и содействия по 

распространению и внедре-

нию лучших управленче-

ских и педагогических прак-

тик.  

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В., 

Протасова А.В., 

Сидорович С.Б. 

3.2.1 Краевой конкурс «Лучшие практики обеспече-

ния доступности дополнительного образования 

Краснодарского края» 

Участие  Март- 

июнь 

2024г. 

Участие в краевом кон-

курсе, создание электрон-

ной базы актуальных обра-

зовательных практик в мо г. 

Новороссийск  

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В., 

Протасова А.В.,  

Сидорович С.Б. 



3.2.2

. 

Консультационное, методическое сопровожде-

ние по участию в конкурсе «Лучшие практики 

обеспечения доступности дополнительного об-

разования Краснодарского края» среди участни-

ков конкурса (ПДО) мо г. Новороссийск 

Консультации: 

1. Изучение  норматив-

ной документации: приказ, 

положение. 

2. Выявление затрудне-

ний дидактического и мето-

дического характера в ра-

боте с конкурсным материа-

лом. 

2.Разъяснение содержания 

представленной работы в 

соответствии с критериями 

оценки   

Март- 

июнь 

2024г. 

Консультирование,  реко-

ментадации по оформле-

нию, представлению работ 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В., 

Протасова А.В.,  

Сидорович С.Б. 

3.3. Краевой конкурс «Лучший муниципальный 

опорный центр Краснодарского края» 

Участие  
 

Июнь-  

октябрь 

2024г. 

Подготовка документации 

для участия в конкурсе в со-

ответствии с Положением 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В., 

Протасова А.В.,  

Сидорович С.Б. 

3.4. Краевой профессиональный конкурс «Арктур» Участие  Сентябрь 

– 

декабрь 

2024г. 

Выявление, трансляция и 

масштабирование лучших 

управленческих и методиче-

ских практик 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В., 

Протасова А.В., 

 Сидорович С.Б. 

3.4.1 Консультационное, методическое сопровожде-

ние  участников  профессионального конкурса 

«Арктур» 

1. Вебинар: 

«Кейс-технологии в системе 

подготовки к конкурсу» 

2. Консультация: « Мето-

дическое сопровождение и 

оформление документации 

в соответствии с Положе-

нием конкурса» 

Сентябрь 

–  

декабрь 

2024г.  

Консультирование,   

рекомендации по оформле-

нию, представлению работ 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В., 

Протасова А.В., 

 Сидорович С.Б. 

3.5. Краевой конкурс «Лучшие практики обновления 

содержания дополнительных общеразвивающих 

программ» 

Участие Август- 

ноябрь 

2024г. 

Оказание содействия педа-

гогам дополнительного об-

разования мо г. Новорос-

сийск  в участии в конкурсе  

по обновлению содержания 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Гронтковская Н.В., 

Протасова А.В.,  

Сидорович С.Б. 



дополнительных общеобра-

зовательных программ 

3.5.1 Консультационная помощь по участию в кон-

курсе «Лучшие практики обновления содержа-

ния дополнительных общеразвивающих про-

грамм» 

1. Семинар «Соблюдение 

требований по предоставле-

нию и оформлению  мате-

риалов в соответствии с По-

ложением конкурса» 

2. Индивидуальные кон-

сультации по предоставле-

нию  конкурсного матери-

ала.  

Август 

2024г. 

Консультационная под-

держка участников кон-

курса. 

 

3.6.  Подготовка макетов, раздаточных материалов к 

совещаниям, семинарам  о деятельности учре-

ждений дополнительного образования МО г. Но-

вороссийск представляющих опыт работы педа-

гогических и управленческих кадров  

Изготовление буклетов, па-

мяток, банеров: «Давайте 

знакомиться», «Дополни-

тельное образование – раз-

витие таланта», «Пригла-

шаем в творческие мастер-

ские» 

В течение 

2024г. 

Разработка и изготовление 

раздаточных материалов к 

семинарам, конференциям, 

представляющих опыт 

управленческих и педагоги-

ческих кадров 

Руководитель МОЦ 

Радченко Т.В., 

Протасова А.В.,  

Гронтковская Н.В.,  

Сидорович С.Б. 

4. Мероприятия по реализации дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме, моделей выравнивания доступно-

сти дополнительных общеобразовательных программ для детей с различными образовательными потребностями и возможно-

стями, в том числе для одаренных детей из сельской местности и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации 

4.1. Организация деятельности по разработке и внед-

рению ДОП в сетевой форме с использованием 

ресурсов образовательных организаций всех ти-

пов, в том числе профессиональных и организа-

ций высшего образования, а также научных ор-

ганизаций, организаций спорта, культуры, обще-

ственных организаций и предприятий реального 

сектора экономики (в соответствии с «дорожной 

картой МО) 

Консультация: 

«Технология реализации 

модели сетевого взаимодей-

ствия 

образовательных организа-

ций в рамках реализации до-

полнительных 

общеразвивающих про-

грамм 

В течение 

2024г. 

Консультационная под-

держка участников отноше-

ний в сфере дополнитель-

ного образования, обеспе-

чивающих согласованное 

развитие ДОП 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В,., 

Гронтковская Н.В., 

Протасова А.В. 

Сидорович С.Б. 

 

 4.2. Проведение семинаров, совещаний с ОДО в мо г. 

Новороссийск по разработке и внедрению допол-

нительных общеобразовательных программ в се-

тевой форме 

Семинар: 

«Основные механизмы 

внедрения модели сетевого 

взаимодействия 

образовательных организа-

ций в рамках реализации до-

полнительных 

В течение 

2024г.  

(по за-

просу) 

Методическая и информа-

ционно- консультационная 

поддержка и сопровожде-

ние всех участников  и орга-

низаций, реализующих дан-

ные программы. 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В. 

Отв. специалисты 

МОЦ,  

УО МО 



общеразвивающих про-

грамм» 

5. Мероприятия по внедрению общедоступного навигатора по дополнительным общеобразовательным программам, соответствую-

щий утвержденным Министерством просвещения Российской Федерации требованиям, позволяющим семьям выбирать образова-

тельные программы, соответствующие запросам и уровню подготовки детей 

5.1. Проведение семинаров в мо г. Новороссийск по 

функционированию регионального общедоступ-

ного навигатора по дополнительным общеобра-

зовательным программам для разных категорий 

пользователей (ОДО, ОО, СПО, ДОУ,НОУ, 

ВУЗы) 

Семинар: 

- требования к оформлению 

и содержанию паспорта до-

полнительной общеобразо-

вательной общеразвиваю-

щей программы, загружае-

мой на информационный 

портал «Навигатор допол-

нительного образования де-

тей»; 

Август, 

сентябрь 

2024г. 

Информационно- консуль-

тационное сопровождение 

по функционированию си-

стемы Навигатор в Красно-

дарском крае.  

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В.,  

Козлова О.Р., 

гл. специалист   

Сувернева Д.В. 

5.2. Методическое, информационно- консультацион-

ное-сопровождение пользователей навигатора 

 

Консультации по  

вопросу «Организация ра-

боты учреждения в инфор-

мационной системе «Нави-

гатор дополнительного об-

разования детей»: 

В течение 

2024 года 

Методическое сопровожде-

ние руководящих и педаго-

гических кадров системы 

дополнительного образова-

ния по внедрению и исполь-

зованию системы Навигатор 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В.,  

Козлова О.Р.,  

5.3. Организация и проведение информационной 

кампании о возможностях АИС «Навигатор» для 

родительского сообщества 

 

Информация на сайтах УО 

МО, МОЦ, ОДО, СМИ 

В течение 

2024г. 

Изготовление макетов, па-

мяток, раздаточного инфор-

мационно- консультацион-

ного материала о возможно-

стях АИС «Навигатор» в 

Краснодарском крае 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В., Про-

тасова А.В.,  

Судникович С.В. 

6. Мероприятия по методическому и информационно-аналитическому сопровождению системы дополнительного образования Крас-

нодарского края 

6.1. Разработка методических рекомендаций для ру-

ководящих и педагогических кадров системы до-

полнительного образования 

 

Методические рекоменда-

ции «Основные направле-

ния формирования нового 

содержания дополнитель-

ного образования детей» 

Февраль- 

октябрь 

2024г. 

Обеспечение методического 

сопровождения руководя-

щих и педагогических кад-

ров системы дополнитель-

ного образования 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В.,  

Гронтковская Н.В.,  

Протасова А.В.,  

Сидорович С.Б. 

6.2. Мониторинг охвата детей дополнительным об-

разованием в рамках реализации регионального 

Мониторинг охвата детей Ежеме-

сячно  

Проведение мониторинга, 

подготовка аналитической 

справки 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В., 

Протасова А.В., 



проекта «Успех каждого ребенка» через АИС 

«Навигатор» 

6.3. Мониторинг оценки удовлетворенности обучаю-

щихся и (или) их родителей (законных предста-

вителей) доступностью и качеством предостав-

ления образовательных услуг в сфере дополни-

тельного образования  мо г. Новороссийск 

Анкетирование  по вопро-

сам удовлетворенности до-

ступностью и качеством об-

разовательных услуг 

1 раз в 

полгода 

Проведение мониторинга и 

анкетирования по вопросу 

удовлетворенности обучаю-

щихся и (или) их родителей 

(законных представителей)  

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В., 

Протасова А.В., 

Сидорович С.Б. 

6.4. Мониторинг анализа доступности дополнитель-

ного образования детей в Краснодарском крае и 

приоритетных направлений развития дополни-

тельного образования детей в соответствии с со-

циально-экономическими потребностями для 

различных категорий детей, в т.ч. детей с огра-

ниченными возможностями здоровья и детей- 

инвалидов. 

Мониторинг 1 раз в 

квартал 

Проведение мониторинга с 

целью анализа доступности 

дополнительного образова-

ния для различных социаль-

ных групп и детей , находя-

щихся в сложной жизнен-

ной ситуации 

Руководитель МОЦ  

Радченко Т.В., 

Протасова А.В., 

Сидорович С.Б. 

6.5. Формирование реестра примерных адаптирован-

ных дополнительных общеобразовательных про-

грамм для детей с ограниченными возможно-

стями здоровья и детей- инвалидов в мо г. Ново-

российск 

Создание реестра пример-

ных адаптированных допол-

нительных общеобразова-

тельных программ для де-

тей с ограниченными воз-

можностями здоровья и де-

тей- инвалидов  

1 раз в 

полгода 

Мониторинг анализа до-

ступности дополнительного 

образования детей в мо г. 

Новороссийск с целью до-

ступности ДОП для детей с 

ОВЗ и детей – инвалидов. 

Протасова А.В., 

Сидрович С.Б.,  

Гронтковская Н.В. 

 


